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El MERCOSUR: las prioridades del movimiento sindical

| cambio del perfil politico de los paises del MERCOSUR -completado este afio

con la asunciéon del nuevo gobierno de Uruguay-, ha generado, a nuestro juicio,

las condiciones necesarias para la profundizacion de la integracién regional. Este
giro que inicialmente generé muchas expectativas para el crecimiento del MERCOSUR,
hasta el presente no ha superado las Declaraciones Presidenciales ni se ha plasmado
en acciones concretas.

Fundamentalmente no se ha avanzado en la definicibn de una politica de
complementaciéon e integracidon productiva y en la mejora concreta de los padrones
laborales y sociales.

Sin duda en Ouro Preto 2004 se dieron pasos importantes, como el Fondo de
Convergencia Estructural y la continuidad de la construccion del Parlamento Coman.

Sin embargo, los desentendimientos que se visualizan en conflictos comerciales,
ambientales, presiones de los terceros mercados, monopolizan la agenda mercosurefia y
amenazan con desandar los progresos hacia el Mercado Comun.

El funcionamiento del MERCOSUR esta escindido del proyecto de integracién que
pretendemos, porque estd muy centrado en los aspectos comerciales, y no contempla la
necesaria articulacion entre las diferentes politicas que deberian ser tenidas en cuenta
para orientar nuestras economias hacia el desarrollo productivo y social. Creemos que la
Cumbre de Presidentes es un escenario propicio para generar un plan de accion
conducente al empleo y trabajo digno, al desarrollo econémico genuino ysostenible, la
reduccién de las asimetrias entre los Estados miembros y la institucionalidad
supranacional. En ese sentido, la CCSCS hace llegar un conjunto de propuestas que,
habiendo sido presentadas en los diferentes ambitos del MERCOSUR, entendemos que
colaborara al afianzamiento de nuestro bloque regional:

1. Politicas de Desarrollo Sostenible

Defendemos una politica de desarrollo que promueva la complementacion de las
cadenas productivas, que tenga mecanismos y fondos de financiamiento, que promueva
politicas de exportacion comun y que facilite la incorporacion de las medianas y
pequeiias empresas, en los flujos de comercio. De lo contrario, los desequilibrios y
asimetrias comerciales y productivas, seguiran generando conflictos sectoriales,
retrasando y distorsionando la construccion de integracion.

Consideramos que son importantes las negociaciones en la OMC y defendemos que los
paises del Mercosur profundicen la alianza con otros paises en desarrollo en el G 20,
exigiendo de los paises mas ricos un cambio profundo en sus practicas proteccionistas y
hegemanicas, que en los ultimos 20 afios han profundizado aun mas las desigualdades
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regionales y la exclusion social. El primer paso para esto es que los paises del Mercosur
actuen como bloque, lo que todavia no ocurre.

No basta con quedarse sélo en los temas comerciales. EI Mercosur tiene que proponer
politicas que generen produccion y empleo digno con equidad de género en nuestros
paises, lo que requiere inversiones, desarrollo tecnolégico, socializacion de la tecnologia
y, fundamentalmente, cambios profundos en las politicas de los organismos financieros
multilaterales. Por esto defendemos que el Mercosur renegocie sus compromisos en
blogue con el FMI, no subordine el desarrollo econémico y social al pago de la deuda, ¥
no firme y renuncie a los Acuerdos de proteccion de Inversiones ya firmados, que en la
realidad son instrumentos que defienden solamente los intereses de las transnacionales,
que quieren subordinar las necesidades de los pueblos y la soberania de nuestros
paises a favor del lucro sin compromiso social y reinversion de utilidades.

No es, y no sera, posible concretar un mercado comun si prevalece la concepcion del
blogue como una base exportadora de las empresas transnacionales y productos
primarios hacia terceros mercados. No hay posibilidad de construir un bloque fuerte y
con cohesion interna, capaz de promover un nuevo modelo de desarrollo econémico,
productivo y social, si se mantiene esta contradiccibn entre las opciones politicas
internas y el proyecto de consolidar el Mercosur como la base estratégica de la insercion
internacional de nuestros paises.

2. Politicas de Empleo y Trabajo Digno

La definicién de una estrategia de empleo para el MERCOSUR, sin duda es positivo. La
creacion e instalacion del Grupo de Alto Nivel, que demandd mas de diez meses en
constituirse, demuestra en sus primeras acciones que el espiritu de los Jefes de Estado
para la construccién de una Estrategia Regional de Empleo. Pero, los documentos y
propuestas presentados por los gobiernos, hasta el momento, no ultrapasan la
generalidad, ni tampoco el abordaje focalizado y no integral de las politicas de
desarrollo; no hay propuestas especificas y, mas aun, no hay condiciones de proponer
una politica regional de empleo si no cambia lo esencial de las politicas
macroecondmicas actuales y se no se garantiza la participacibn de las centrales
sindicales en la implementacion

Estas cuestiones no son menores, al contrario, condicionan el futuro del bloque. Para
nosotros esto significa finalizar las reglas para una asociacion comercial, la adopcién de
una estructura institucional mas profunda y de caracter supranacional y la definiciéon de
una politica industrial y agricola comun, que incluya también las medianas, pequefias y
microempresas, las cooperativas y la agricultura familiar, tenga como objetivo primero la
generacion de empleos de calidad con equidad de genero, con proteccién laboral y
mejoras considerables en la distribucion de renta.

Ya hemos propuesto al GMC, y vamos a insistir en el Grupo de Alto Nivel sobre Empleo
(GAN), la creacion de un Comité Permanente de Empleo, orientado por ejes claros que
contemplen las cuestiones de género, de juventud, de las pequefias empresas y de la
agricultura y de la capacitacién profesional.
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3. Integraciéon Latinoamericanay relacion con terceros mercados

En el plano sudamericano, consideramos positivos los avances en las relaciones
comerciales y politicas con la Comunidad Andina de Naciones y la decision de ambos
bloques en formar la Comunidad Sudamericana de Naciones. Aunque reconocemos que
también estas decisiones, todavia, no salieron del marco comercial y de inversiones, a
través de los proyectos para desarrollar la infraestructura. Son medidas importantes,
pero, que por si solas, no generaran desarrollo social y productivo si no son
acompafadas de una agenda politica, productiva y social, con vistas a avanzar en la
construccién de un bloque que supere los niveles del libre comercio y busque fortalecer
la region en sus relaciones con la economia mundial.

Nos preocupa que para desarrollar la CSN se deje en segundo plano los problemas de
orden econdmico, comercial, politico y social de nuestro bloque, creando una nueva
estructura, porque la CSN soélo podra consolidarse si tiene como base un Mercosur

fuerte e integrado.

Sobre las relaciones con los paises mas desarrollados - sea en el ALCA, sea con la UE -
hemos seguido de cerca el posicionamiento del MERCOSUR y consideramos acertada
la decision de no aceptar acuerdos en condiciones asimétricas y confiamos que esto
siga asi. Para consolidar esa estrategia es imperioso que el Mercosur supere sus
debilidades y los esfuerzos y concesiones.

4. Reforma Institucional de MERCOSUR

En este sentido vamos a seguir insistiendo en la propuesta de reestructuracion
organizacional que la CCSCS presentd a los Presidentes en diciembre en Ouro Preto:
finalizacion de la construccion del Parlamento Mercosur, creacion de Comisiones de
Desarrollo Productivo y Desarrollo Social, Comité de Empleo, fortalecimiento de la
participacion de la sociedad civil y mayor transparencia de las negociaciones.

Y finalmente, ademas de esta actuacion en el plano institucional, vamos presentar una
pauta comun de reivindicaciones a los gobiernos y sectores empresarios, con medidas
gue puedan generar nuevas fuentes de trabajo a corto plazo, distribucion de renta y
mejoras significativas en las condiciones de vida de nuestros pueblos.

Mercosur, Noviembre de 2005

Coordinadora de Centrales Sindicales del Cono Sur

(Argentina -CGT y CTA,; Brasil - CUT, CGT y Forca Sindical; Chile - CUT; Paraguay -
CUT; Uruguay - PIT/CNT)



